
评估办9月份任务清单

序号 工作任务 责任部门

1

1.结合本部门工作职责，持续深入开展满意校园建设工作。
2.高质量完成部门评估指标支撑材料。
3.按要求发布迎评创建相关工作的通讯报道至评估网。
4.对现有制度汇编内容进行回头看，形成最终定稿。

党委办公室、学院办公室、宣传统战部、组织
部、纪委办公室、规划与财务管理部、学生工
作部（含心理健康教育中心）、继续教育学院
、后勤保障部、教务处、科技处、资产管理处
、工会、团委、现代教育技术中心、高等职业
教育研究所、图书馆、关工委、人武部、卫健
中心、护理与助产学院、药学与中药学院、医
学技术学院、健康与康复学院、医学基础部、
马克思主义学院、公共基础部

2 1.开展评估支撑材料交叉检查、质量评审、问题诊改等工作。

评估办、党委办公室、学院办公室、宣传统战
部、组织部、纪委办公室、规划与财务管理部
、学生工作部（含心理健康教育中心）、继续
教育学院、后勤保障部、教务处、科技处、资
产管理处、工会、团委、现代教育技术中心、
高等职业教育研究所、图书馆、质控办、关工
委、人武部、卫健中心、护理与助产学院、药
学与中药学院、医学技术学院、健康与康复学
院、医学基础部、马克思主义学院、公共基础
部

3 1.2019年人才培养工作状态数据平台基础数据维护。 组织部（人事处）、教务处、质控办

4
1.认真学习数据平台填报的有关要求，正式填报2019年人才培养
工作状态数据。

党委办公室、学院办公室、宣传统战部、组织
部、规划与财务管理部、学生工作部、继续教
育学院、后勤保障部、教务处、科技处、资产
管理处、团委、现代教育技术中心、图书馆、
质控办、护理与助产学院、药学与中药学院、
医学技术学院、健康与康复学院、医学基础部
、马克思主义学院、公共基础部

5 1.按要求高质量完成二级指标自评说明撰写。

党委办公室、学院办公室、宣传统战部、组织
部（人事处）、规划与财务管理部、学生工作
部、继续教育学院、教务处、科技处、资产管
理处、高教研究所、团委、质控办

6 1.完成各教研室混编制教师队伍的人员编制工作。

组织部（人事处）、教务处、护理与助产学院
、药学与中药学院、医学技术学院、健康与康
复学院、医学基础部、马克思主义学院、公共
基础部

7
1.进一步提升“课程标准解读、说课”的质量，准备第四轮“课
程标准解读、说课”主题教研活动。

护理与助产学院、药学与中药学院、医学技术
学院、健康与康复学院、医学基础部、马克思
主义学院、公共基础部

8
1.落实实训中心文化建设方案，营造职场氛围。
2.完成已采购实验实训设备安装、调试工作。

护理与助产学院、药学与中药学院、医学技术
学院、健康与康复学院、医学基础部

9
1.进一步完善各专业人才培养模式及实施过程性材料。
2.完善专业建设指导委员会材料。
3.完善专业剖析报告。

护理与助产学院、药学与中药学院、医学技术
学院、健康与康复学院

10 1.加快天医星医学产业学院建设，完成与合作方协议签署工作。 医学技术学院、健康与康复学院
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序号 工作任务 责任部门

11 1.完成岗位设置方案制定。 组织部（人事处）

12
1.进一步完善专业教学资源、精品资源共享课、精品在线开放课
程建设的过程性资料。

教务处

13

1.学生申诉处理工作领导小组的成立文件发文。
2.开展爱国主义主题教育活动。
3.开展四大特色文化主题活动。
4.组织开展“天医星杰出学生”评选活动。
5.加快推进大学生网上事务中心、大学生心理健康教育中心、大
学生资助中心、大学生创新创业中心建设工作并取得实质性进展
。
6.专门组织开展与二级学院的评估支撑材料通稿会。

学生工作部

14

1.加快推进大学生活动中心建设工作并取得实质性进展。
2.组织开展社会主义核心价值观主题教育月活动。
3.组织开展爱国主义主题教育活动。
4.做好社团布局规划，社团活动的数量、质量、影响力、覆盖面
高质量提升。

团委

15

1.完成2019-2020学年第一学期质量控制平台数据维护。
2.组织教师参加质量控制平台听课评课功能使用培训。
3.组建督导专家组。
4.组织开展教学资料检查工作。
5.组织开展用人单位满意度调查工作。

质控办

16
继续开展社会技能培训、技术服务及技能鉴定工作，拓展技能培
训、技能鉴定项目

继续教育学院
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